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Naisten oikeudet ovat
thmisoikeuksia

Kaikille yhtaldiset ihmisoikeudet maa-
riteltiin  jo YK:n yleismaailmallisessa
ihmisoikeuksien julistuksessa vuonna
1948 — eli pian toisen maailmansodan
paattymisen ja YK:n perustamisen jal-
keen.

Sittemmin on kuitenkin solmittu usei-
ta uusia ihmisoikeussopimuksia suo-
jaamaan esimerkiksi lasten, naisten ja
vammaisten henkildiden ihmisoikeuksia
- nédiden ryhmien oikeuksien taysimaa-
rdinen toteutuminen kun on osoittautu-
nut ajoittain varsin vaikeaksi tehtdvaksi.

YK:nKaikkinaisen naisten syrjinnén pois-
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tamista koskeva yleissopimus (The Con-
vention on the Elimination of all Forms of Disc-
rimination against Women, CEDAW) oli syn-
tyessdan hyvin edistyksellinen asiakirja.
Vuonna 1979 hyvaksytty sopimus on his-
toriallinen muun muassa siksi, etta siinéd
tunnustettiin ensi kertaa sukupuolten
valinen tasa-arvo niin ty6- kuin perhe-
eldmassakin. Sopimus sisadltdd sddnnok-
sid muun muassa koulutukseen, tydela-
madn osallistumiseen, terveydenhuol-
toon ja naisten taloudellisiin oikeuksiin
liittyen.

CEDAW on varsin kattava naisten ase-
man parantamiseen tdhtddva kansain-
valinen sopimus, silla se edellyttdd mo-
nipuolisia toimia naisiin kohdistuvan
syrjinnan poistamiseksi. Jo 187 valtiota
on sopimuksen hyvaksynyt ja sitoutu-
nut ndin raportoimaan joka neljas vuosi
sen toimeenpanemisesta YK:n alaiselle
sopimusvalvontakomitealle. Suomi rati-
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fioi CEDAW-sopimuksen 198o-luvun puo-
livalissa. Tatd ennen meilld sdddettiin
maamme ensimmainen tasa-arvolaki,
jotta kansallinen lainsdddantdomme saa-
tiin vastaamaan uuden sopimuksen aset-
tamia velvoitteita. Voidaan hyvin sanoa,
ettd Suomen tasa-arvolaki syntyi, koska
CEDAW:n hyvaksyminen tata edellytti.

Tasa-arvo vaatii vield tyotd

CEDAW velvoittaa sen hyvaksyneitd val-
tioita edistdmaan aktiivisesti tasa-arvoa.
Monissa maissa esimerkiksi naisten osal-
listuminen politiikkaan on saatu kasvuun
erilaisten kiintididen avulla. Myos Suo-
messa naisia toimii korkeissa poliittisissa
ja valtiollisissa tehtdvissd tdnd paivana
huomattavasti enemmaén kuin sopimuk-
sen hyvaksymisen aikoihin 8o-luvulla.

Naisten oikeuksien edistdminen on edel-
leen hyvin tarpeellista my0s Suomessa.
Naisten ja miesten valiset palkkaerot ovat
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meilld yha tosiasia, kuten myos se, etta
naisiin kohdistuu huomattavan usein
fyysista vikivaltaa etenkin ldhisuhteissa.
Tastd olemmekin saaneet sopimuksen
taytdntéonpanoa valvovalta YK-komite-
alta huomautuksia, vaikka itse sopimus-
tekstissd viitataan naisiin kohdistuvaan
vakivaltaan vain joidenkin rikosten, ku-
ten naiskaupan, yhteydessd. Suomea on
velvoitettu jopa erikseen raportoimaan
toimistaan naisiin kohdistuvan vikival-
lan torjumiseksi. Suomi luovutti viimei-
simman saannonmukaisen raporttinsa
YK:n CEDAW-komitealle 2012, ja raport-
ti kasiteltiin komiteassa alkuvuodesta
2014. Raportissa selostetaan ne toimen-
piteet, joihin Suomessa on ryhdytty nais-
ten syrjinnén poistamiseksi ja vastataan
komitean esittdmiin suosituksiin.
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Lisdpdytdakirja mahdollistaa
yksilovalitukset

CEDAW-sopimukseen liittyy mahdolli-
suus tehdd yksilovalitus. Tdméan mah-
dollistaa sopimuksen lisdpoytakirja, joka
on luettavissa tdssd julkaisussa. YK:n
CEDAW-komitea, jossa on vuodesta 2009
lahtien istunut myo6s suomalainen oike-
ustieteen professori Niklas Bruun, valvoo
sopimuksen toteuttamisessa tapahtu-
nutta edistysta ja kasittelee sille osoitet-
tuja yksilovalituksia sopimuksessa tun-
nustettujen oikeuksien vaitetyista louk-
kauksista. Lisdksi komitea antaa suosi-
tuksia sopimuksen tulkinnasta.

Muutos on vdistdmdtontd,
mutta hidasta

Epakohtia sukupuolten vilisestd kohte-
lusta 16ytyy edelleen runsaasti. Etenkin
ns. moniperusteinen syrjintd voi olla
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erityisen suuri ongelma; jotkut naiset
tulevat syrjityksi usean samanaikaises-
ti vaikuttavan syrjintdperusteen vuok-
si. Tallainen voi olla sukupuolen lisaksi
esimerkiksi etninen tausta/syntypera.
Lisdksi CEDAW-komitea on viime aikoina
kiinnittanyt huomiota esimerkiksi idk-
kadiden naisten ihmisoikeuksiin.

Kaikkiaan CEDAW-sopimus on ollut var-
sin hyddyllinen tydkalu naisten oikeuk-
sien ja tasavertaisen kohtelun edista-
miseksi. Ruohonjuuritasolla tasa-arvoa
rakennetaan erityisesti kasvatuksen ja
koulutuksen avulla. Thmiskunnan his-
toria on kovin patriarkaalinen, ja muu-
tos vie aikaa. Nuori sukupolvi, niin nai-
set kuin miehetkin, edistdvat muutosta
omassa arjessaan. Heille on luontevaa,
ettd esimerkiksi kotityot ja jalkikasvus-
ta huolehtiminen edellyttavat molempi-
en sukupuolten tiivistd yhteistyotd. Tyo
tasa-arvon saavuttamiseksi ja naisten oi-
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keuksien toteutumiseksi vaatii yha viela
panostuksia niin meilld Suomessa kuin
maailmallakin. Muutos on kuitenkin
kaynnissg, ja sen saavuttaminen mah-
dollista.

TARJA HALONEN
presidentti
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LISAA AIHEESTA:

Kuuntele my6s YK:n CEDAW-komitean suomalais-
jasenen, professori Niklas Bruunin haastattelu Yle
Areenasta (Yle Puhe):
http://areena.yle.fi/radio/1715657
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Kaikkinaisen naisten syrjin-
ndn poistamista koskeva
yleissopimus

Taman yleissopimuksen sopimusvaltiot

todeten Yhdistyneiden Kansakuntien pe-
ruskirjan vahvistavan uskon ihmisen
perusoikeuksiin, ihmisyksilén arvoon ja
merkitykseen sekd miesten ja naisten
yhtalaisiin oikeuksiin,

todeten ihmisoikeuksien yleismaailmal-
lisen julistuksen vahvistavan syrjinnan
hylattavyyden ja julistavan, ettd kaikki
ihmiset syntyvéat vapaina ja tasavertaisi-
na arvoltaan ja oikeuksiltaan ja ettd jo-
kaisella on oikeus nauttia julistuksessa
mainittuja oikeuksia ja vapauksia ilman
minké&danlaista erottelua, mukaan lukien
sukupuoleen perustuva erottelu,

todeten, ettd kansainvilisten ihmisoike-
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ussopimusten sopimusvaltiot ovat vel-
voitettuja varmistamaan miehille ja nai-
sille yhtalaiset oikeudet nauttia kaikkia
taloudellisia, sosiaalisia, sivistyksellisig,
kansalais- ja poliittisia oikeuksia,

ottaen huomioon Yhdistyneiden Kansa-
kuntien ja sen erityisjarjestojen piirissa
tehdyt yleissopimukset miesten ja nais-
ten yhtaldisten oikeuksien edistamisesta,

todeten myo6s Yhdistyneiden Kansakun-
tien ja sen erityisjarjestdjen hyviaksymat
paatoslauselmat, julistukset ja suosituk-
set miesten ja naisten yhtéldisten oi-
keuksien edistdmisesta,

huolissaan kuitenkin siitd, ettd naista
erilaisista asiakirjoista huolimatta laajaa
naisten syrjintda esiintyy jatkuvasti,

muistaen, ettd naisten syrjintd loukkaa
tasa-arvoisten oikeuksien ja ihmisarvon
kunnioittamisen periaatteita, estdd nai-
sia osallistumasta yhtéldisin ehdoin kuin
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miehet maidensa poliittiseen ja yhteis-
kunnalliseen seka talous- ja kulttuuriela-
maan, hidastaa yhteiskunnan ja perheen
vaurastumista ja vaikeuttaa naisten voi-
mavarojen taysimairaistd kehittdmistd
kaytettaviksi maidensa ja ihmiskunnan
hyvaksi,

huolestuneina siitd, ettd koyhissa oloissa
naiset padsevat vahiten osallisiksi ravin-
nosta, terveyspalveluista, opetuksesta ja
koulutuksesta, tyopaikoista ja muista pe-
rustarpeista,

vakuuttuneina siitd, ettd tasavertaisuu-
teen ja oikeudenmukaisuuteen perustu-
van uuden kansainvilisen talousjarjes-
tyksen luominen vaikuttaa merkittavasti
miesten ja naisten tasa-arvon edistdmi-
seen,

painottaen, ettd apartheidin, kaikkinai-
sen rasismin ja rotusyrjinnén, siirtomaa-
vallan ja uuskolonialismin, hydkkaysten,
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vieraan vallan miehityksen ja ylivallan
seka valtioiden sisdisiin asioihin puuttu-
misen poistaminen on olennaista mies-
ten ja naisten oikeuksien taysimaaraisel-
le toteutumiselle,

vahvistaen, ettd kansainvalisen rauhan ja
turvallisuuden lujittaminen, kansainvali-
nen liennytys, valtioiden vélinen yhteis-
tyo yhteiskunta- ja talousjdrjestelmasta
riippumatta, tarkan ja tehokkaan kan-
sainvilisen valvonnan alainen yleinen
ja taydellinen aseiden, erityisesti ydin-
aseiden riisunta, oikeudenmukaisuuden,
tasa-arvon ja molemminpuolisen hyodyn
periaatteiden vahvistaminen maiden
valisissd suhteissa sekd vieraan vallan,
siirtomaavallan tai miehityksen alaisina
elavien kansojen itsemaardamisoikeuden
ja kansallisen tdysivaltaisuuden ja alueel-
lisen koskemattomuuden kunnioittami-
nen edistavat yhteiskunnallista edistysta
ja kehitysta ja siten auttavat miesten ja
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naisten tdyden tasa-arvon saavuttamista,
vakuuttuneina siitd, ettd kunkin maan
tdysimittainen ja tdydellinen kehittdmi-
nen, maailman hyvinvointi sekd rauhan
asia edellyttdvat naisten mahdollisim-
man laajamittaista osallistumista kaikilla
aloilla yhtéldisin ehdoin miesten kanssa,

pitden mielessd naisten suuren osuuden
perheen hyvinvoinnissa ja yhteiskunnan
kehityksessd, osuuden, jota tdhan asti ei
ole tdysin tunnustettu, ditiyden yhteis-
kunnallisen merkityksen sekd molempi-
en vanhempien tehtdvit ja merkityksen
perheessa ja lastenkasvatuksessa seka
tietoisina siitd, ettd naisten osa synnyt-
tdjind ei saa johtaa syrjintddn vaan ettd
lasten kasvattaminen edellyttdd vastuun
jakamista tasapuolisesti miesten ja nais-
ten ja koko yhteiskunnan kesken,

tietoisina siitd, ettd miesten perinteelli-
sen roolin samoin kuin naisten yhteis-
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kunnallisen ja perheroolin muutos on
tarpeen tdyden tasa-arvon saavuttami-
seksi miesten ja naisten valilla,

vakaasti padttdneind toteuttaa naisten
syrjinnan poistamista koskevan julistuk-
sen periaatteet ja sen vuoksi hyvaksya
tallaisen syrjinnan kaikkien muotojen ja
ilmentymien poistamisen edellyttdmat
toimet,

ovat sopineet seuraavasta:
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1. artikla

Tdssd yleissopimuksessa “naisten syr-
jintd” tarkoittaa kaikkea sellaista suku-
puolen perusteella tapahtuvaa syrjintaa,
poissulkemista tai rajoittamista, jonka
vaikutus tai tarkoitus on heikentda nai-
sille -- miesten ja naisten tasa-arvon
pohjalta ja siviilisdaadysta riippumatta
-- kuuluvien yhtédlaisten ihmisoikeuksi-
en ja perusvapauksien tunnustamista,
nauttimista tai toteuttamista poliittisel-
la, taloudellisella, yhteiskunnallisella, si-
vistykselliselld, kansalaisoikeuksiin liit-
tyvalla tai muilla aloilla, tai mitdtdida
nama oikeudet.

2. artikla

Sopimusvaltiot tuomitsevat naisten syr-
jinnan kaikki muodot ja sopivat siita, etta
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ryhtyvat kaikin asianmukaisin keinoin
viipymatta poistamaan naisiin kohdistu-
vaa syrjintdd, ja tdmaéan saavuttamiseksi
sitoutuvat

a) sisallyttdiméain kansalliseen perustus-
lakiinsa tai muuhun asianmukaiseen
lainsdddantodn miesten ja naisten tasa-
arvon periaatteen, ellei niin jo ole tehty,
ja varmistamaan laeilla ja muilla asian-
mukaisilla keinoilla tdmé&n periaatteen
toteuttamisen kaytannossa;

b) hyvaksymaadn asianmukaiset lainsaa-
dant6- ja muut toimet, jotka kieltdvat
kaiken naisten syrjinnén, niihin tarvitta-
essa liittyvine sanktioineen;

c) turvaamaan naisten oikeuksien juridi-

sen suojaamisen samoin perustein kuin

miestenkin ja varmistamaan sen, ettd

toimivaltaisten kansallisten tuomiois-

tuinten ja muiden julkisten instituutioi-

den valitykselld naisille taataan tehokas
- 18-
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suoja kaikkia syrjintatoimia vastaan;

d) pidattymaan kaikista naisia syrjivista
toimista tai kaytdnndistd ja varmista-
maan, ettd julkiset viranomaiset ja lai-
tokset toimivat tdmain velvoitteen mu-
kaisesti;

e) ryhtyméaan kaikkiin tarvittaviin toi-
menpiteisiin henkildiden, jarjestdjen ja
yritysten taholta tapahtuvan naisten syr-
jinnén poistamiseksi;

f) ryhtymaan kaikkiin tarvittaviin toi-
miin, mukaan lukien lainsdddant6toimet,
olemassaolevien naisia syrjivien lakien ja
muiden sddnnosten, tapojen ja kaytanto-
jen muuttamiseksi tai poistamiseksi;

g) kumoamaan kaikki sellaiset kansalli-
set rikosoikeudelliset maaraykset, jotka
merkitsevét naisiin kohdistuvaa syrjin-
taa.

-19-
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3. artikla

Sopimusvaltiot ryhtyvat kaikkiin asian-
mukaisiin toimiin mukaan lukien lain-
saddantotoimet, kaikilla aloilla, erityises-
ti poliittisella, sosiaalisella, taloudellisella
ja sivistykselliselld alalla, varmistaakseen
naisten tdayden kehityksen ja etenemi-
sen, jotta heille taataan mahdollisuudet
harjoittaa ja nauttia ihmisoikeuksia ja
perusvapauksia tasa-arvoisina miesten
kanssa.

4. artikla

I. Sopimusvaltioiden hyviksymia véli-
aikaisia erityistoimia tosiasiallisen tasa-
arvon toteutumisen jouduttamiseksi ei
katsota syrjinndksi tdméan yleissopimuk-
sen tarkoittamassa mielessd, mutta ne
eivat missddn tapauksessa saa johtaa
eriarvoisten tai erillisten normien ylla-
pitdmiseen; ndistd toimenpiteistd tulee
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luopua, kun yhtaldisten mahdollisuuksi-
en ja tasa-arvoisen kohtelun paamaarat
on saavutettu.

2. Syrjinnéksi ei katsota sopimusvalti-
oiden hyviaksymid aitiyssuojaa koskevia
erityistoimia, joihin kuuluvat myos ta-
man yleissopimuksen mukaiset toimet.

5. artikla

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin
tarvittaviin toimenpiteisiin

a) muuttaakseen miesten ja naisten so-
siaalisia ja sivistyksellisia kayttaytymis-
kaavoja poistaakseen ennakkoluulot ja
tapaan tai muuhun perustuvat kaytan-
not, joiden lahtokohtana on kéasitys jom-
mankumman sukupuolen alemmuudes-
ta tai ylemmyydestd tai kaavamainen
miesten ja naisten roolijako;
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b) varmistaakseen, ettd perhekasvatuk-
seen kuuluu aitiyden yhteiskunnallisen
funktion asianmukainen ymmartdminen
ja miesten ja naisten yhteisen vastuun
tunnustaminen lastensa kasvattamises-
sa ja kehityksessé, pitden mielessd, etta
lasten etu on kaikissa tapauksissa otetta-
va ensisijaisesti huomioon.

6. artikla

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin
tarvittaviin toimenpiteisiin, lainsdddan-
totoimet mukaan lukien, estddkseen
kaikenlaisen naisten kaupan ja naisten
prostituutiosta hyotymisen.

ITI OSA
7. artikla

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin
tarvittaviin toimenpiteisiin poistaakseen
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naisten syrjinndn maan poliittisesta ja
julkisesta eldmastd ja erityisesti varmis-
taakseen naisille oikeuden miesten kans-
sa samoin ehdoin

a) danestad kaikissa vaaleissa ja yleisissa
kansanaanestyksissa ja olla vaalikelpoi-
nen kaikkiin yleiselld danestyksella valit-
taviin elimiin;

b) osallistua hallituksen politiikan muo-
dostamiseen ja toteuttamiseen seka toi-
mia julkisen viran haltijana ja suorittaa
kaikkia julkisia tehtdvia kaikilla hallin-
non tasoilla;

c) osallistua maan julkiseen ja poliitti-
seen eldmaédn liittyvien kansalaisjarjes-
tojen ja yhdistysten toimintaan.

8. artikla

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin
tarvittaviin toimiin varmistaakseen nai-
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sille mahdollisuuden samoin perustein
kuin miehille ja ilman mink&éanlaista syr-
jintad edustaa hallitustaan kansainvali-
selld tasolla ja osallistua kansainvalisten
jarjestojen tyohon.

9. artikla

1. Sopimusvaltioiden tulee myontaa nai-
sille yhtalaiset oikeudet kuin miehille
saada, muuttaa ja sailyttda kansalaisuu-
tensa. Erityisesti niiden tulee varmistaa,
ettei avioliitto ulkomaalaisen kanssa
eikd aviomiehen kansalaisuuden muutos
avioliiton aikana automaattisesti muuta
vaimon kansalaisuutta, tee hénesti val-
tiotonta tai pakota hadntd vastaanotta-
maan miehenséi kansalaisuutta.

2. Sopimusvaltioiden tulee my6ntéda nai-
sille yhtalaiset oikeudet kuin miehille
heidén lastensa kansalaisuuteen ndhden.
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10. artikla

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin
tarvittaviin toimenpiteisiin naisten syr-
jinnan poistamiseksi voidakseen varmis-
taa heille koulutuksen alalla yhtalaiset
oikeudet kuin miehille ja erityisesti var-
mistaakseen miesten ja naisten tasa-ar-
von pohjalta

a) yhtaldiset edellytykset tyouran ja am-
matinvalinnan ohjaukseen, mahdolli-
suuden opintoihin ja tutkintojen suorit-
tamiseen kaiken asteisissa oppilaitoksis-
sa sekd maaseudulla ettd kaupungissa;
tdma tasa-arvo on taattava varhaiskasva-
tuksessa, yleissivistdvissd ja teknisessa
koulutuksessa, yliopistokoulutuksessa
ja teknilliselld korkeakouluasteella seka
kaikenlaisessa ammatillisessa koulutuk-
sessa;
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b) mahdollisuudet samaan opinto-ohjel-
maan, samoihin tutkintoihin, samanta-
soisen opettajakunnan antamaan ope-
tuk-seen ja samantasoisiin koulutiloihin
ja -varusteisiin;

c) miesten ja naisten kaavamaisen roo-
lijaon poistamiseen kaikentasoisessa
ja -tyyppisessd koulutuksessa rohkai-
semalla yhteisopetusta ja muita tdman
paamadran saavuttamista auttavia kou-
lutusmuotoja ja erityisesti tarkistamalla
oppikirjat ja koulutusohjelmat sekd mu-
kauttamalla opetusmenetelmis;

d) yhtélaiset mahdollisuudet saada sti-
pendeja ja muita opintoapurahoja;

e) yhtéalaiset mahdollisuudet osallistua
jatko-opetukseen, mukaan lukien aikuis-
opetuksen ja kaytdnnon lukutaito-ohjel-
mat, erityisesti sellaiseen opetukseen,
jonka tarkoituksena on niin pian kuin
mahdollista vdhentda miesten ja naisten
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koulutuksen eroja;

f) vahentaa naisopiskelijoiden opintojen
keskeyttamista ja jarjestdd ohjelmia liian
aikaisin koulunsa lopettaneille tytoille ja
naisille;

g) yhtdldiset mahdollisuudet osallistua
aktiivisesti urheiluun ja liikuntakasva-
tukseen,;

h) mahdollisuus erityisopetukseen ja
neuvontaan perheiden terveyden ja hy-
vinvoinnin varmistamiseksi, mukaan lu-
ettuna perhesuunnittelua koskeva tieto-
us ja neuvonta.

I11I.artikla

1. Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaik-
kiin tarvittaviin toimenpiteisiin pois-
taakseen naisten syrjinndn tyodelamasta
varmistaakseen miesten ja naisten tasa-
arvon pohjalta samat oikeudet, joita ovat
erityisesti
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a) oikeus tyohon kaikille ihmisille kuulu-
vana erottamattomana oikeutena;

b) oikeus samoihin tydmahdollisuuksiin,
mukaan lukien samojen valintaperustei-
den soveltaminen tyohonotossa;

c) oikeus vapaaseen ammatin ja tyon
valintaan, oikeus etenemiseen, tyosuh-
deturvaan ja kaikkiin palvelussuhtee-
seen liittyviin etuuksiin ja ehtoihin seka
oikeus ammattikoulutukseen ja uudel-
leenkoulutukseen, mukaan lukien oppi-
sopimuskoulutus, ylempi ammatillinen
koulutus ja jatkokoulutus;

d) oikeus samaan palkkaan, siihen liitty-
vine etuuksineen ja samaan kohteluun
samanarvoisessa tyossa ja samaan koh-
teluun tyon laatua arvioitaessa;

e) oikeus sosiaaliturvaan, erityisesti eldk-
keelle siirtymisen, ty6ttomyyden, sairau-
den, vamman ja vanhuuden sekd muun
tyokyvyttomyyden varalta sekd oikeus
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palkalliseen lomaan,;

f) oikeus terveellisiin ja turvallisiin tyo-
olosuhteisiin, mukaan lukien suvunjat-
kamisfunktion suojaaminen.

2. Estddkseen naisten syrjinndn avio-
liiton tai aitiyden perusteella ja varmis-
taakseen heiddn tehokkaan oikeutensa
tyohon, sopimusvaltioiden tulee ryhtya
tarvittaviin toimenpiteisiin

a) irtisanomisen kieltdmiseksi rangais-
tuksen uhalla raskauden tai ditiysloman
johdosta sekd siviilisddtyyn perustuvan
syrjinnan kieltdmiseksi irtisanomisen
yhteydessg;

b) palkallisen aitiysloman myontamisek-
si tai jarjestddkseen muun aitiysloman,
johon liittyy palkkaan verrattavat sosi-
aalietuudet, menettdmattd aikaisempaa
tyopaikkaa, katkaisematta tyosuhdetta,
vahentdmattd palvelusvuosien madrda
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tai menettamattd muita sosiaalietuuksia;

c) tarvittavien yhteiskuntapalvelujen jar-
jestdmiseksi, jotta vanhemmat voisivat
hoitaa velvollisuutensa sekad perhettdan
ettd tyotddn kohtaan ja osallistua jul-
kiseen elamaéain, erityisesti edistamalla
lasten paivahoitopalvelujen luomista ja
kehittdmista;

d) erityissuojelun jarjestdmiseksi raskaa-
na oleville naisille tyotehtavissa, joiden
on todettu olevan haitallisia raskauden
aikana.

3. Tamaéan artiklan kattamiin kysymyk-
siin liittyva suojelulainsddadantd on tar-
kistettava ajoittain tieteellisen ja tekno-
logisen tietouden pohjalta seka tarpeen
mukaan uudistettava, kumottava tai laa-
jennettava.
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12. artikla

1. Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaik-
kiin tarvittaviin toimenpiteisiin naisten
syrjinnan poistamiseksi terveydenhoi-
don alalla ja varmistaakseen miesten ja
naisten tasa-arvon pohjalta terveyden-
hoitopalvelujen saannin, mukaan lukien
perhesuunnitteluun liittyvat palvelut.

2. Edella olevan 1 kappaleen maarayk-
sistd riippumatta sopimusvaltiot var-
mistavat naisille asianmukaiset palvelut
raskauden, synnytyksen ja synnytyksen
jalkeisen kauden aikana, antaen tarvitta-
essa palveluja maksuttomasti seka riitta-
van ravinnon raskauden ja imettamisen
aikana.

13. artikla

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin
asianmukaisiin toimenpiteisiin naisten

-31-



<
€
syrjinnén poistamiseksi muilta talous- ja
yhteiskuntaeldmén aloilta varmistaak-
seen miesten ja naisten tasa-arvon poh-
jalta samat oikeudet, erityisesti

a) oikeuden perheellisyysetuuksiin;

b) oikeuden pankkilainoihin, kiinnelain-
oihin ja muihin luottomuotoihin;

c) oikeuden osallistua virkistystoimin-
taan, urheiluun ja kulttuurielaman aloi-
hin.

14. artikla

1. Sopimusvaltioiden tulee ottaa huomi-
oon maaseudun naisten erityisongelmat
ja heiddn merkittdvin osuutensa per-
heidensé toimeentulossa, mukaan lukien
heidén tyonsa talouselaman niilla aloilla,
joilla ei makseta tyosta rahallista korva-
usta, ja ryhtya kaikkiin tarvittaviin toi-
menpiteisiin varmistaakseen, ettd taiman
yleissopimuksen méaarayksid sovelletaan
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2. Sopimusvaltiot ryhtyvat kaikkiin tar-
vittaviin toimenpiteisiin naisten syrjin-
nan poistamiseksi maaseudulla varmis-
taakseen miesten ja naisten tasa-arvon
pohjalta, ettd he osallistuvat ja hyotyvat
maaseudun kehityksestd ja erityisesti
varmistavat néille naisille oikeuden

a) osallistua kehityssuunnitelmien laa-
dintaan ja toteuttamiseen kaikilla tasoil-
la;

b) saada asianmukaisia terveydenhoito-
palveluja, mukaan lukien perhesuunnit-
teluun liittyvaa tiedotusta, neuvontaa ja
palveluja;

c) hyotya valittomasti sosiaaliturvaohjel-
mista;
d) saada kaiken tyyppistd koulutusta ja

valmennusta oppilaitoksissa ja niiden
ulkopuolella, mukaan lukien kaytidnndn
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lukutaito-ohjelmat, sekd hyotya yhdys-
kuntapalveluista muun muassa heidéan
teknisen ammattitaitonsa parantamisek-
si;

e) jarjestdd oma-aloitteisia ryhmid ja
osuuskuntia yhtdldisten taloudellisten
mahdollisuuksien luomiseksi tyosuhteen
tai itsendisen ammatinharjoittamisen
avulla;

f) osallistua kaikkeen yhdyskuntatoimin-
taan;

g) saada maatalouslainoja ja -luottoja,
osallistua markkinointijarjestelmiin ja
kayttdd asianmukaista teknologiaa seka
saada yhtdldinen kohtelu maareformi- ja
maajako-ohjelmissa;

h) saada asianmukaiset elinolosuhteet
erityisesti asuntoon, hygieniaan, séhkon
ja veden saantiin, kulkuvalineisiin ja
muuhun yhteydenpitoon nihden.
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15. artikla

1. Sopimusvaltioiden tulee taata naisten
ja miesten oikeudellinen tasa-arvo.

2. Sopimusvaltioiden tulee myontaa nai-
sille yksityisoikeudellisissa kysymyksissa
sama oikeustoimikelpoisuus kuin mie-
hille sekd samat mahdollisuudet kayttaa
sitd. Niiden tulee erityisesti myéntaa nai-
sille yhtéldiset oikeudet tehdd sopimuk-
sia, hallita omaisuutta ja saada yhtalai-
nen kohtelu oikeudenkdynnin kaikissa
vaiheissa.

3. Sopimusvaltiot sopivat, ettd kaikki so-
pimukset tai muut oikeudelliset asiakir-
jat, olivatpa ne minka laatuisia tahansa,
joiden tarkoituksena on rajoittaa naisten
oikeustoimikelpoisuutta, on katsottava
mitattomiksi.
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4. Sopimusvaltiot myontavat miehille ja
naisille samat oikeudet henkildiden liik-
kumista sekd heiddn asuin- ja kotipaik-
kansa valinnanvapautta koskevassa lain-
saddannossa.

16. artikla

1. Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaik-
kiin tarvittaviin toimenpiteisiin pois-
taakseen naisten syrjinndn kaikissa
avioliittoon ja perhesuhteisiin liittyvissa
asioissa ja erityisesti turvata miesten ja
naisten tasa-arvon pohjalta:

a) sama oikeus solmia avioliitto;

b) sama oikeus vapaasti valita aviopuoli-
sonsa ja menni avioliittoon vain omasta
vapaasta tahdostaan;

c) yhtaldiset oikeudet ja vastuu avioliiton
aikana ja sen purkautuessa;
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d) yhtéalaiset oikeudet ja vastuu vanhem-
pina, siviilisdadysta riippumatta, lapsiin-
sa ndhden. Kaikissa tapauksissa lasten
edut ovat ensisijaisia;

e) yhtélaiset oikeudet vapaasti ja vas-
tuuntuntoisesti paattad lastensa luku-
maarastd ja syntymisajoista sekd mah-
dollisuus tdmaéan oikeuden harjoittamisen
edellyttamaan tietoon, opetukseen ja va-
lineisiin;

f) yhtaldiset oikeudet ja vastuu lapsen
holhouksen, huollon, valvonnan tai adop-
tion tai vastaavien jarjestelmien suhteen,
milloin nama kasitteet on kansalliseen
lainsdadantoon sisallytetty. Kaikissa ta-
pauksissa lasten edut ovat ensisijaisia;

g) samat henkilokohtaiset oikeudet avio-

puolisoina, mukaan lukien oikeus valita

sukunimi, ammatti ja tyopaikka;

h) samat oikeudet kummallakin aviopuo-
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lisolle vapaasti omistaa, hankkia, hoitaa,
hallita ja kayttda omaisuutta tai luopua
siitd, joko maksutta tai korvauksesta.

2. Lapsen kihlaaminen ja lapsiavioliitto
on katsottava mitdttomiksi ja ryhdytta-
va kaikkiin tarvittaviin toimenpiteisiin,
mukaan lukien lainsaadantotoimet, avio-
liiton solmimisen vahimmaisidan maa-
rdamiseksi ja avioliittojen viralliseen va-
estorekisteriin kirjaamisen pakolliseksi
saattamiseksi.

V OSA
17. artikla

1. Taméan yleissopimuksen toteuttami-
sessa tapahtuneen edistyksen arvioi-
miseksi perustetaan Naisten syrjinnan
poistamista kasittelevd komitea (jaljem-
pana "komitea”), johon yleissopimuksen
voimaan tullessa kuuluu kahdeksantois-
ta ja sen jalkeen, kun kolmaskymmenes-
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viides jasenvaltio on sen ratifioinut tai
sithen liittynyt, kaksikymmentakolme
moraaliltaan ja patevyydeltddn korkea-
tasoista, yleissopimuksen kattaman alan
asiantuntijaa. Sopimusvaltiot valitsevat
asiantuntijat kansalaistensa keskuudes-
ta ja he toimivat henkilokohtaisessa omi-
naisuudessaan. Asiantuntijoiden valin-
nassa on otettava huomioon tasapuoli-
nen maantieteellinen jakauma seka ettd
eri sivistysmuodot ja tarkeimmat oikeus-
jarjestelmat ovat edustettuina.

2. Komitean jdsenet valitaan salaisella
danestyksella sopimusvaltioiden nimea-
mien henkiléiden luettelosta. Jokainen
sopimusvaltio voi nimetd yhden henki-
16n omien kansalaistensa keskuudesta.

3. Ensimmainen danestys pidetdan kuu-
den kuukauden kuluttua tdméin sopi-
muksen voimaantulosta. Viimeistaan kol-
mea kuukautta ennen kutakin ddnestys-
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tad Yhdistyneiden Kansakuntien paasih-
teeri lahettdd kaikille sopimusvaltioille
kirjeen, jossa han pyytad niitd nimea-
madn ehdokkaansa kahden kuukauden
kuluessa. Paasihteeri laatii tdten nime-
tyistd henkiloistd aakkosellisen luettelon
mainiten, mikd sopimusvaltio on nimen-
nyt kunkin henkilon, ja toimittaa luette-
lon sopimusvaltioille.

4. Komitean jasenten valinta tapahtuu
sopimusvaltioiden kokouksessa, jonka
Yhdistyneiden Kansakuntien paéasihteeri
kutsuu koolle Yhdistyneiden Kansakun-
tien paamajaan. Tassa kokouksessa, joka
on paatosvaltainen kahden kolmasosan
sopimusvaltioista ollessa edustettuina,
komiteaan valitaan ne ehdokkaat, jotka
ovat saaneet suurimman &aanimaaran
sekd ehdottoman enemmiston lasnéole-
vien ja &ddnestdvien sopimusvaltioiden
edustajien danista.
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5. Komitean jdsenet valitaan neljaksi
vuodeksi. Ensimmaisissd vaaleissa vali-
tuista jasenistd yhdeksén jasenen toimi-
kausi paattyy kuitenkin kahden vuoden
kuluttua; valittomasti ensimmaisen vaa-
lin jalkeen todetaan naiden henkiloiden
nimet komitean puheenjohtajan suorit-
tamassa arvonnassa.

6. Komitean viisi lisdjdsentd valitaan
tdman artiklan 2., 3. ja 4. kappaleen mu-
kaisesti sen jalkeen, kun kolmaskymme-
nesviides ratifiointi tai liittyminen on ta-
pahtunut. Kahden téten valitun lisdjase-
nen toimikausi paittyy kahden vuoden
kuluttua. Nadiden kahden henkilén nimet
todetaan komitean puheenjohtajan suo-
rittamassa arvonnassa.

7.Jos jonkun jasenen paikka odottamatta
vapautuu, jasenvaltio, jonka asiantuntija
on lakannut toimimasta komitean jase-
neni, nimeéi kansalaisistaan toisen asi-
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antuntijan, jonka komitea hyvaksyy.

8. Komitean jasenet saavat yleiskokouk-
sen suostumuksellaja sen maardamin eh-
doin palkkion Yhdistyneiden Kansakun-
tien varoista komitean tdrkedn vastuu-
alueen huomioon ottaen.

9. Yhdistyneiden Kansakuntien paasih-
teeri asettaa komitean kayttoon tarvit-
tavan henkil6ston, tilat ja valineet, jotta
komitea voisi tehokkaasti suoriutua ta-
man yleissopimuksen sille asettamista
tehtavista.

18. artikla

I. Sopimusvaltiot sitoutuvat toimitta-
maan Yhdistyneiden Kansakuntien paa-
sihteerille komitean kisiteltdvaksi ker-
tomuksen niistd lainsdaddannollisista,
oikeudellisista, hallinnollisista ja muista
toimenpiteistd, joihin ne ovat ryhtyneet
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tdman yleissopimuksen maaraysten to-

teuttamiseksi, sekd tdssd suhteessa ta-
pahtuneesta edistyksesta:

a) vuoden kuluessa siit§, jolloin yleissopi-
mus on asianomaisen valtion osalta tul-
lut voimaan;

b) sen jalkeen vahintaan joka neljas vuosi
seka milloin komitea sitd pyytaa.

2. Kertomuksissa voidaan mainita niitd
tekijoitd ja vaikeuksia, jotka vaikuttavat
tastd yleissopimuksesta johtuvien vel-
voitteiden tayttdmiseen.

19. artikla

1. Komitea hyvaksyy omat menettelyta-
pasaantonsa.

2. Komitea valitsee toimihenkiloénséa kah-
deksi vuodeksi kerrallaan.
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20. artikla

1. Komitea kokoontuu yleensa vuosittain
korkeintaan kahdeksi viikoksi kasittele-
maan sille tdiman yleissopimuksen 18. ar-
tiklan mukaisesti jatettyja kertomuksia.

2. Kokoukset pidetddn yleensa Yhdisty-
neiden Kansakuntien p&idmajassa tai
muussa komitean madrddmaéssd, sopi-
vassa paikassa.

21. artikla

1. Komitea antaa Talous- ja sosiaalineu-
voston kautta vuosittain toimintaker-
tomuksen yleiskokoukselle ja voi tehda
ehdotuksia ja yleisluontoisia suosituksia
sopimusvaltioilta saamiensa kertomus-
ten ja muiden sopimusvaltioilta saatujen
tietojen pohjalta. Namad ehdotukset ja
yleisluontoiset suositukset sisdllytetdan
komitean toimintakertomukseen sopi-
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musvaltioiden mahdollisten huomautus-
ten kera.

2. Padsihteeri toimittaa nadmaé toiminta-
kertomukset Naisten asemaa kéasittele-
valle toimikunnalle tiedoksi.

22. artikla

Erityisjarjestoilla on oikeus olla edustet-
tuina tarkasteltaessa tdméin yleissopi-
muksen maéadrdysten taytdntocnpanoa
niiden toimialaan kuuluvilla aloilla. Ko-
mitea voi pyytda erityisjarjest6ja anta-
maan kertomuksia yleissopimuksen tay-
tdntoonpanosta niiden toimialaan kuulu-
villa aloilla.

VI OSA
23. artikla

Mikédan tdman yleissopimuksen maarays
ei vaikuta mihink&déan sellaisiin maarayk-
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siin, jotka tdman sopimuksen maarayk-
sid paremmin palvelevat miesten ja nais-
ten tasa-arvon saavuttamista:

a) sopimusvaltion lainsdddanndssa tai

b) muussa kansainvilisessd yleissopi-
muksessa tai valtiosopimuksessa, joka
kyseisen valtion osalta on voimassa.

24. artikla

Sopimusvaltiotsitoutuvatryhtyméaankan-
sallisella tasolla kaikkiin tarvittaviin toi-
menpiteisiin, joilla pyritadn taysimittai-
sesti toteuttamaan tassa yleissopimuk-
sessa tunnustetut oikeudet.

25. artikla

1. Tama yleissopimus on avoinna allekir-
joittamista varten kaikille valtioille.

2. Taman yleissopimuksen tallettajaksi
on nimetty Yhdistyneiden Kansakuntien
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paasihteeri.

3. Tama yleissopimus edellyttda ratifi-
oimista. Ratifioimiskirjat talletetaan Yh-
distyneiden Kansakuntien péaisihteerin
huostaan.

4. Kaikki valtiot voivat liittya tdhan yleis-
sopimukseen. Liittyminen tapahtuu tal-
lettamalla liittymiskirja Yhdistyneiden
Kansakuntien paasihteerin huostaan.

26. artikla

1. Mikd tahansa sopimusvaltio voi esittda
pyynnoén tdmaén yleissopimuksen tarkis-
tamisesta jattdmalla kirjallisen ilmoituk-
sen Yhdistyneiden Kansakuntien paasih-
teerille.

2. Yhdistyneiden Kansakuntien yleisko-
kous paattad, ryhdytdanko pyynnoén joh-
dosta toimenpiteisiin ja mihin toimenpi-
teisiin.
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27. artikla

1. Tdma yleissopimus tulee voimaan kol-
mantenakymmenentend pdivand siitd
paivasta, jolloin kahdeskymmenes ratifi-
oimis- tai liittymiskirja on talletettu Yh-
distyneiden Kansakuntien padsihteerin
huostaan.

2. Jokaisen valtion osalta, joka tallet-
taa ratifioimis- tai liittymiskirjansa sen
jalkeen, kun kahdeskymmenes ratifioi-
mis- tai liittymiskirja on talletettu, tama
yleissopimus tulee voimaan kolmantena-
kymmenentend péivana siiti, jolloin asi-
anomainen sopimusvaltio on tallettanut
ratifioimis- tai liittymiskirjansa.

28. artikla

I. Yhdistyneiden Kansakuntien péaisih-
teeri vastaanottaa ja ilmoittaa kaikille
valtioille, mitd varaumia valtiot ovat teh-
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neet tdhan yleissopimukseen sen ratifioi-
dessaan tai sithen liittyessaan.

2. Varauma, joka on ristiriidassa tdméan
yleissopimuksen tarkoituksen ja tavoit-
teiden kanssa, ei ole sallittu.

3. Varaumat voidaan milloin tahansa pe-
ruuttaa jattamalld sitd koskeva ilmoitus
Yhdistyneiden Kansakuntien péddsihtee-
rille, jonka tulee ilmoittaa siitd kaikille
valtioille. Varauman peruutus tulee voi-
maan paivani, jolloin sitd koskeva ilmoi-
tus on vastaanotettu.

29. artikla

1. Jokainen kahden tai useamman sopi-
musvaltion valilla syntyva, tdméan sopi-
muksen tulkintaa tai soveltamista kos-
keva riita, jota ei neuvotteluin saada rat-
kaistuksi, on jonkin riidan osapuolen sita
pyytdessa alistettava valimiesmenette-
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lyyn. Mikali kuuden kuukauden kuluessa
valimiesmenettelypyynnon esittdmises-
té riidan osapuolet eivat ole voineet sopia
valimiesmenettelyyn liittyvista jarjeste-
lyistd, kuka tahansa néistd osapuolista
voi siirtdd riidan Kansainvilisen tuomio-
istuimen ratkaistavaksi tuomioistuimen
perussdannon edellyttdmalla tavalla.

2. Jokainen sopimusvaltio voi tamaéan
yleissopimuksen allekirjoittaessaan, ra-
tifioidessaan tai siihen liittyessaan selit-
taa, ettei se katso tamaén artiklan 1. kap-
paleen sitovan itseddn. Tamaén artiklan 1.
kappale ei sido muita sopimusvaltioita
tallaisen varauman tehneeseen sopimus-
valtioon ndhden.

3. Sopimusvaltio, joka on tehnyt tdméan
artiklan 2. kappaleen mukaisen varau-
man, voi milloin tahansa sen peruuttaa
jattdmalla kirjallisen ilmoituksen Yhdis-
tyneiden Kansakuntien péaéasihteerille.
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30. artikla

Tama yleissopimus, jonka arabian-, eng-
lannin-, espanjan-, kiinan-, ranskan- ja
vendjankieliset tekstit ovat yhtad todis-
tusvoimaisia, talletetaan Yhdistyneiden
Kansakuntien paasihteerin huostaan.
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Kaikkinaisen naisten syrjin-
ndn poistamista koskevan
yleissopimuksen valinnainen
poytdkirja

Tamaén poytakirjan sopimusvaltiot, jotka
toteavat, ettd Yhdistyneiden Kansakunti-
en peruskirja vahvistaa uskon perustavaa
laatua oleviin ihmisoikeuksiin, ihmisar-
voon sekd miesten ja naisten yhtalaisiin
oikeuksiin,

toteavat, ettd ihmisoikeuksien yleismaa-
ilmallisen julistuksen mukaan kaikki
ihmiset syntyvat vapaina ja tasavertai-
sina arvoltaan ja oikeuksiltaan ja ettd
jokaisella on oikeus nauttia julistukses-
sa mainittuja oikeuksia ja vapauksia il-
man minké&énlaista erottelua, mukaan
lukien sukupuoleen perustuva erottelu,
palauttavat mieleen, ettd kansalaisoi-
keuksia ja poliittisia oikeuksia seki ta-
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loudellisia, sosiaalisia ja sivistyksellisia
oikeuksia koskevissa kansainvalisissa
yleissopimuksissa ja muissa kansain-
vilisissd ihmisoikeusasiakirjoissa kiel-
letddn sukupuoleen perustuva syrjinti,

palauttavat myos mieleen kaikkinaisen
naisten syrjinndn poistamista koskevan
yleissopimuksen (“yleissopimus”), jossa
sopimusvaltiot tuomitsevat naisten syr-
jinnan kaikki muodot ja sopivat siita, etta
ne ryhtyvat kaikin asianmukaisin kei-
noin viipymattd toimenpiteisiin naisiin
kohdistuvan syrjinnan poistamiseksi,

vahvistavat padttdneensd varmistaa,
ettd naiset nauttivat tdysimadraisesti ja
yhtaldisesti kaikkia ihmisoikeuksia ja pe-
rusvapauksia, ja ryhtya tehokkaisiin toi-
menpiteisiin estddkseen naiden oikeuk-
sien ja vapauksien loukkaukset,

ovat sopineet seuraavasta:
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I.artikla

Taman poytakirjan sopimusvaltio ("sopi-
musvaltio”) tunnustaa naisten syrjinnan
poistamista kasittelevin komitean ("ko-
mitea”) toimivallan ottaa vastaan ja kasi-
telld valituksia,jotka sille on toimitettu 2
artiklan mukaisesti.

2. artikla

Valituksia voivat tehdd sopimusvaltion
lainkdyttovaltaan kuuluvat yksityiset
henkilot tai henkiloryhmat, jotka vaitta-
vat kyseisen sopimusvaltion loukanneen
heidan yleissopimuksessa tunnustettuja
oikeuksiaan, tai niitd voidaan tehdi hei-
dan puolestaan. Jos valitus tehdaan yksi-
tyisten henkildiden tai henkiloryhmien
puolesta, tdman tulee tapahtua heidan
suostumuksellaan, ellei valituksen tekija
voi perustella toimintaansa heidan puo-
lestaan ilman tallaista suostumusta.
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3. artikla

Valitusten tulee olla kirjallisia eivatka ne
saa olla nimettomid. Komitea ei ota vas-
taan valitusta, joka koskee tdhan poyta-
kirjaan liittymatontd yleissopimuksen
sopimusvaltiota.

4. artikla

1. Komitea ei tutki valitusta, ellei se ole
varmistunut siitd, etta kaikki mahdolliset
kansalliset oikeussuojakeinot on kaytet-
ty, paitsi jos niiden kayttdminen on koh-
tuuttomasti pitkittynyt tai ei todennakoi-
sesti olisi tehokasta.

2. Komitea ei ota valitusta tutkittavaksi,
jos:

a) se on jo tutkinut saman asian tai sitd
on tutkittu tai tutkitaan muun kansain-
vélisen tutkinta- tai selvittelymenettelyn
mukaisesti;

b) yleissopimuksen méaaraykset eivét so-
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vellu valitukseen,;
c) valitus on ilmeisen perusteeton tai sitd
ei ole perusteltu riittavasti;

d) valitusoikeutta on vaarinkaytetty;

e) valituksen kohteena olevat tosiseikat
ovat tapahtuneet ennen kuin tama poyta-
kirja on tullut kyseisen sopimusvaltion
osalta voimaan, elleivit ne ole edelleen
olemassa kyseisen paivamaaran jalkeen.

5. artikla

1. Komitea voi milloin tahansa valituksen
vastaanottamisen jdlkeen ja ennen kuin
asiasisaltoa koskeva ratkaisu on annettu,
toimittaa asianosaiselle sopimusvaltiolle
sen kiireellisesti kasiteltavaksi pyynnon,
ettd tdma sopimusvaltio ryhtyisi sellai-
siin valiaikaisiin toimenpiteisiin, jotka
ovat valttamattomia vaitetyn loukkauk-
sen uhrille tai uhreille mahdollisesti koi-
tuvien peruuttamattomien vahinkojen
valttdmiseksi.
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2.Se,ettdkomiteakayttad 1 kappaleenmu-
kaista harkintavaltaansa, ei tarkoita, et-
td se olisi paattanyt ottaa valituksen tut-
kittavaksi tai ratkaissut sen asiasisallon.

6. artikla

1. Ellei komitea saattamatta valitusta
asianomaisen sopimusvaltion tietoon
paata, etta valitusta ei oteta tutkittavak-
si, ja edellyttden, ettd yksityinen henkilo
tai henkilot suostuvat henkil6llisyyten-
sd paljastamiseen télle sopimusvaltiolle,
komitea saattaa luottamuksellisesti sen
tietoon tdman poytakirjan nojalla tehdyn
valituksen.

2. Vastaanottavan sopimusvaltion tulee
toimittaa komitealle kuuden kuukauden
kuluessa asiaa ja niitd mahdollisia toi-
menpiteitd, joihin se on ryhtynyt, valai-
sevat kirjalliset selvityksensd ja lausun-
tonsa.
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7. artikla

1. Komitea kasittelee tdméan poytakirjan
mukaisesti vastaanotetut valitukset kaik-
kien niiden tietojen perusteella, joita ovat
toimittaneet yksityiset henkilot tai hen-
kiloryhmat tai joita on toimitettu heidan
puolestaan, sekd asianosainen sopimus-
valtio, edellyttden, ettd ndma tiedot vali-
tetddn asian osapuolille.

2. Komitea tutkii tdman poytakirjan no-
jalla tehdyt valitukset suljetuissa istun-
noissaan.

3. Valituksen tutkittuaan komitea toimit-
taa sitd koskevat ndkdkannat ja mahdol-
liset suosituksensa asian osapuolille.

4. Sopimusvaltion tulee ottaa komitean

nakokannat ja mahdolliset suositukset

asianmukaisesti huomioon sekd toimit-

taa tidlle kuuden kuukauden kuluessa

kirjallisen vastauksen, mukaan lukien

tiedot toimenpiteistd, joihin on ryhdytty
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komitean n&kokantojen ja suositusten
johdosta.

5. Komitea voi pyytad sopimusvaltiota toi-
mittamaan lisdtietoja toimenpiteist, joi-
hin sopimusvaltio on ryhtynyt komitean
nakokantojen tai sen mahdollisesti anta-
mien suositusten johdosta, mukaan luki-
en, jos komitea katsoo taméan asianmu-
kaiseksi, sopimusvaltion mychemmissa
yleissopimuksen 18 artiklan mukaisesti
annettavissa kertomuksissa.

8. artikla

1. Jos komitean saaman luotettavana pi-
dettavan tiedon mukaan sopimusvaltio
nayttaisi syyllistyneen yleissopimuksen
mukaisten oikeuksien vakaviin tai jarjes-
telmallisiin loukkauksiin, komitea pyytaa
tatd sopimusvaltiota yhteistychon tieto-
jen tutkimiseksi ja tdssd tarkoituksessa
toimittamaan vastineen kyseisten tieto-
jen osalta.
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2. Ottaen huomioon kyseisen sopimus-
valtion mahdollisesti toimittaman vasti-
neen seka komitean kaytettdvissa olevan
muun luotettavan tiedon, komitea voi
nimetd yhden tai useamman jdsenensa
suorittamaan tutkinnan ja kiireellisesti
raportoimaan komitealle. Tutkintaan voi
sisdltyd kaynti sopimusvaltion alueella,
mikali kdynti on oikeutettu ja sopimus-
valtio on suostunut siihen.

3. Tutkittuaan téllaisen tutkinnan tulok-
set, komitea toimittaa ne yhdessd mah-
dollisten kommenttiensa ja suositusten-
sa kanssa kyseiselle sopimusvaltiolle.

4. Kyseisen sopimusvaltion tulee toimit-
taa vastineensa komitealle kuuden kuu-
kauden kuluessa siitd, kun se on vastaan-
ottanut komitean toimittamat tulokset,
kommentit ja suositukset.

5.Tutkintasuoritetaanluottamuksellisesti
ja sopimusvaltion kanssa pyritdan yh-
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teistyohon kaikissa asian kasittelyn vai-
heissa.

9. artikla

1. Komitea voi pyytaa kyseistd sopimus-
valtiota sisdllyttdmadn yleissopimuksen
18 artiklan mukaiseen kertomukseensa
yksityiskohtaiset tiedot toimenpiteists,
joihin se on ryhtynyt taméan poytakirjan
8 artiklan mukaisen tutkinnan johdosta.
2. Komitea voi tarvittaessa 8 artiklan 4
kappaleessa tarkoitetun kuuden kuukau-
den méaaraajan paatyttya pyytaa kyseista
sopimusvaltiota ilmoittamaan sille toi-
menpiteistd, joihin se on ryhtynyt tutkin-
nan johdosta.

10. artikla

1. Jokainen sopimusvaltio voi allekirjoit-
taessaan tai ratifioidessaan tdman poyta-
kirjan tai liittyessdin siihen selittda, ettd
se el tunnusta komitean 8 ja g9 artiklan
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mukaista toimivaltaa.

2. Sopimusvaltio, joka on antanut taméan
artiklan 1 kappaleen mukaisen selityk-
sen, voi milloin tahansa peruuttaa tdman
selityksen ilmoittamalla siitd paisihtee-
rille.

I1.artikla

Sopimusvaltio ryhtyy kaikkiin tarvitta-
viin toimenpiteisiin varmistaakseen, etta
sen lainkdyttovaltaan kuuluvia henkil6i-
ta ei kohdella huonosti tai uhkailla sen
seurauksena, ettd he ovat olleet yhtey-
dessd komiteaan tdméan poytdkirjan no-
jalla.

12. artikla

Komitea sisallyttad vuosittaiseen yleisso-
pimuksen 21 artiklan mukaiseen toimin-
takertomukseensa yhteenvedon tdman
poytakirjan mukaisesta toiminnastaan.
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13. artikla

Kukin sopimusvaltio sitoutuu tekemaan
yleissopimuksen ja tdman poytakirjan
laajasti tunnetuksi ja antamaan niille jul-
kisuutta seka helpottamaan tiedonsaan-
tia komitean nakokannoista ja suosituk-
sista, erityisesti niiden asioiden osalta,
jotka koskevat kyseistd sopimusvaltiota.

14. artikla

Komitea laatii tydjarjestykseensd sdan-
not, joita se noudattaa sille tdssa poyta-
kirjassa annettuja tehtdvid suorittaes-
saan.

15. artikla

1. Tama poytakirja on avoinna allekirjoit-
tamista varten valtiolle, joka on allekir-
joittanut tai ratifioinut yleissopimuksen
tai on liittynyt siihen.

2. Valtio, joka on ratifioinut yleissopi-
muksen tai on liittynyt siihen, voi ratifi-
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oida taman poytakirjan. Ratifioimiskirjat
talletetaan Yhdistyneiden Kansakuntien
paéasihteerin huostaan.

3. Tama poytakirja on avoinna liitty-
mistd varten valtiolle, joka on ratifioinut
yleissopimuksen tai on liittynyt siihen.

4. Liittyminen tapahtuu tallettamalla liit-
tymiskirja Yhdistyneiden Kansakuntien
paasihteerin huostaan.

16. artikla

1. Tama poytakirja tulee voimaan kol-
men kuukauden kuluttua siitd paivasta,
jona kymmenes ratifioimis- tai liittymis-
kirja on talletettu Yhdistyneiden Kansa-
kuntien pédésihteerin huostaan.

2. Kunkin sellaisen valtion osalta, joka
ratifioi tdméan poytakirjan tai liittyy sii-
hen sen voimaantulon jalkeen, tdma poy-
takirja tulee voimaan kolmen kuukauden
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kuluttua siitd paivasta, jona se on tallet-
tanut oman ratifioimis- tai liittymiskir-
jansa.

17. artikla

Tahan poytédkirjaan ei saa tehda varau-
mia.

18. artikla

1. Sopimusvaltiot voivat ehdottaa muu-
toksia tdhén poytdkirjaan ja toimittaa
ehdotuksensa Yhdistyneiden Kansa-
kuntien paéasihteerille. Taméan jalkeen
paasihteeri toimittaa sopimusvaltioille
muutosehdotukset sekd pyynnon, ettd
ne ilmoittavat paésihteerille, haluavatko
ne sopimusvaltioiden konferenssin
koolle kutsumista ehdotusten késittelya
ja niistd aanestamista varten. Mikali va-
hintddn kolmasosa sopimusvaltioista
haluaa konferenssin koolle kutsumista,
paadsihteeri kutsuu sen koolle Yhdisty-
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neiden Kansakuntien alaisena. Muu-
tokset, jotka hyviaksytdan konferenssis-
sa ldsndolevien ja &ddnestdvien tdmain
poytakirjan sopimusvaltioiden &anten
enemmistolld, toimitetaan Yhdistynei-
den Kansakuntien yleiskokoukselle hy-
vaksymista varten.

2. Muutokset tulevat voimaan, kun Yhdis-
tyneiden Kansakuntien yleiskokous on
hyvaksynyt ne ja kun tdméan poytakirjan
sopimusvaltioiden kahden kolmasosan
enemmisto on hyviksynyt ne valtiosdan-
tojensd edellyttamien menettelyjen mu-
kaisesti.

3. Kun muutokset tulevat voimaan, ne
sitovat sopimusvaltioita, jotka ovat hy-
vaksyneet ne, mutta muita sopimuspuo-
lia sitovat edelleen tdman poytéakirjan
maadraykset ja mahdolliset aikaisemmat
muutokset, jotka ndmé sopimuspuolet
ovat hyviksyneet.
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19. artikla

I. Sopimusvaltio voi irtisanoa tdman
poytakirjan milloin tahansa ilmoittamal-
la siitd kirjallisesti Yhdistyneiden Kan-
sakuntien péaasihteerille. Irtisanominen
tulee voimaan kuuden kuukauden ku-
luttua siita paivastd, jona paasihteeri on
vastaanottanut ilmoituksen.

2. Irtisanominen ei rajoita tdméan poyta-
kirjan maéardysten jatkuvaa soveltamista
sellaisiin 2 artiklan nojalla tehtyihin vali-
tuksiin tai 8 artiklan nojalla kdynnistetta-
vadn tutkintaan, jotka ovat perdisin ajalta
ennen irtisanomisen voimaantulopaivaa.

20. artikla

Yhdistyneiden Kansakuntien padsihteeri
ilmoittaa kaikille valtioille:

a) taméan poytakirjan mukaisista allekir-
joittamisista, ratifioinneista ja liittymi-
sista;
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b) taman poytakirjan voimaantulopaivas-
ta ja 18 artiklan mukaisten muutosten
voimaantulopaivists;

c) 19 artiklan mukaisista irtisanomisista.

21. artikla

1. Tama poytakirja, jonka arabian-, eng-
lannin-, espanjan-, kiinan-, ranskan- ja
vendjankieliset tekstit ovat yhtd todis-
tusvoimaisia, talletetaan Yhdistyneiden
Kansakuntien arkistoon. 2. Yhdistynei-
den Kansakuntien péadsihteeri toimittaa
taman poytakirjan oikeaksi todistetut
jaljenndkset kaikille yleissopimuksen 25
artiklassa tarkoitetuille valtioille.

Helsingissd 22. pdivana maaliskuuta 2001
Ulkoasiainministeri Erkki Tuomioja
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Pekingin julistus

Hyvaksytty neljannessi naisten asemaa
kisittelevissd maailmankonferenssissa
15. syyskuuta 1995.

I. Me neljanteen naisten asemaa kasit-
televaan maailmankonferenssiin osallis-
tuvat hallitukset

2. olemme kokoontuneet tinne Pekin-
giin syyskuussa 1995, Yhdistyneiden Kan-
sakuntien perustamisen so-vuotisjuhla-
vuonna,

3. vakaasti paattdneind edistda tasa-ar-
voa, kehitystd ja rauhaa kaikille maail-
man naisille ja koko ihmiskunnan yhtei-
seksi eduksi;

4. tunnustamme kaikkien maailman
naisten oikeuden puhua omasta puoles-
taan; otamme huomioon naisten, heidan
rooliensa ja olosuhteidensa moninaisuu-
den, kunnioitamme niitd naisia, jotka
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ovat raivanneet tietd, ja olemme saaneet
innoitusta maailman nuorison piirissa
elavasti toivosta;

5. ndemme, ettd naisten asema on erail-
ta tarkeiltd osin kohentunut viime vuosi-
kymmenen aikana, mutta kehitys on ol-
lut epatasaista, naisten ja miesten eriar-
voisuus jatkuu sitkedsti ja suuria esteita
on vield jaljelld, mistd on vakavia seura-
uksia kaikkien ihmisten hyvinvoinnille;

6. ndemme myos, ettd tilannetta pahen-
taa kasvava koyhyys, jonka syyt ovat niin
kansallisella kuin kansainvaliselldkin ta-
solla ja jonka vaikutukset nikyvat maa-
ilman ihmisten enemmiston, erityisesti
naisten ja lasten elamassg;

7. ryhdymme varauksetta poistamaan
naitd rajoituksia ja esteitd ja siten edis-
tamaan entistd tehokkaammin naisten
asemaa ja vaikutusvaltaa kaikkialla maa-
ilmassa, ja olemme yhta mielta siitd, etta
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tadma vaatii pikaisia ja paattavaisia toi-
mia toivon, yhteistyon ja solidaarisuuden
hengessd sekd nyt heti ettd lahestyes-
simme uutta vuosituhatta.

Vahvistamme uudelleen sitoutumisemme

8. naisten ja miesten tasavertaisiin oi-
keuksiin ja myd6tasyntyiseen ihmisar-
voon sekd muihin pddmaariin ja peri-
aatteisiin, jotka sisdltyvat Yhdistyneiden
Kansakuntien peruskirjaan, Yleismaail-
malliseen ihmisoikeuksien julistukseen
sekd muihin ihmisoikeusasiakirjoihin,
erityisesti naisten oikeuksien ja lasten
oikeuksien yleissopimuksiin samoin kuin
julistukseen naisiin kohdistuvan vakival-
lan lopettamiseksi ja julistukseen oikeu-
desta kehitykseen;

9. takaamaan naisten ja tyttdjen ihmis-
oikeuksien tdyden toteuttamisen luovut-
tamattomana, kiintednd ja erottamatto-
mana osana ihmisoikeuksien ja perusva-
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pauksien kokonaisuutta;

10. sithen yksimielisyyteen ja edistyk-
seen, joka saatiin aikaan aiemmissa Yh-
distyneiden Kansakuntien maailman-
konferensseissa ja huippukokouksissa
- naisten aseman edistdmiseksi Nairo-
bissa 1985, lasten oikeuksista New Yor-
kissa 1990, ymparistosta ja kehitykses-
td Rio de Janeirossa 1992, ihmisoikeuk-
sista Wienissd 1993, vdestokysymyksis-
td ja kehityksestd Kairossa 1994 seka
sosiaalisesta kehityksestd Koopenhami-
nassa 1995 - tasa-arvon, kehityksen ja
rauhan saavuttamiseksi;

II. toteuttamaan Nairobin strategiat
naisten aseman edistamiseksi rajoituk-
sitta ja tehokkaasti;

I2. edistamaan naisten vaikutusvaltaa
ja asemaa - ajatuksen-, omantunnon-,
uskonnon - ja mielipiteenvapaus mu-
kaanlukien - ja siten tukemaan niiden
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moraalisten, eettisten, henkisten ja alyl-
listen tarpeiden tyydyttdmista, joita nai-
silla ja miehilld on yksiloina tai yhdessa
muiden kanssa, sekd siten takaamaan
heille mahdollisuudet toteuttaa kaikkia
potentiaalisia kykyjadn yhteiskunnassa
ja tehda elamastaan sellainen kuin toi-
vovat.

Olemme vakuuttuneita siita, ettd

13. naisten vaikutusvallan lisédminen ja
heidén taysi ja tasavertainen osallistumi-
sensa kaikilla yhteiskunnan aloilla, paa-
toksentekoprosessit ja vallankdyttdo mu-
kaanlukien, on valttamatonta tasa-arvon,
kehityksen ja rauhan saavuttamiseksi;
14. naisten oikeudet ovat ihmisoikeuk-
sia;
15.tasavertaisetoikeudetjamahdollisuu-
det sekd voimavarojen saanti, perhevel-
vollisuuksien tasavertainen jakaminen
miesten ja naisten kesken sekd sopu-
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sointuinen kumppanuus heidéan valillaan
ovat ratkaisevan tarkeitd heiddn omal-
le ja heidan perheidensd hyvinvoinnille
sekd demokratian vakiintumiselle;

16. koyhyyden poistaminen perustuu
vakaaseen talouskasvuun, sosiaaliseen
kehitykseen, ymparistonsuojeluun ja
yhteiskunnalliseen oikeudenmukaisuu-
teen, vaatii naisten osallistumista talou-
delliseen ja yhteiskunnalliseen kehityk-
seen sekd naisten ja miesten yhtdlaisia
mahdollisuuksia ja tdytta ja tasavertais-
ta osallistumista ihmiskeskeiseen kes-
tavaan kehitykseen antavina ja saavina
osapuolina;

17. naisten vaikutusvallan lisddmisen
perusta on se, ettd selkedsti tunnuste-
taan ja vahvistetaan kaikkien naisten oi-
keus hallita kaikin puolin omaa terveyt-
tédnsd ja nimenomaan omaa hedelmalli-
syyttaan;
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18. paikallinen, kansallinen, alueellinen
ja maailmanlaajuinen rauha on saavutet-
tavissa ja liittyy erottamattomasti nais-
ten aseman edistdmiseen, silld naiset
ovat perustava voima, jota tarvitaan joh-
tajuuteen, ristiriitojen ratkaisemiseen ja
kestdvan rauhan rakentamiseen kaikilla
tasoilla;

19. on valttdmatontd, ettd naiset ovat
tdysin mukana, kun suunnitellaan, to-
teutetaan ja valvotaan tehokasta, jarki-
perdistd ja sukupuolisensitiivistd poli-
titkkaa ja ohjelmia - kehityspolitiikka ja
kehitysohjelmat mukaan lukien - jotka
edistavat naisten vaikutusmahdollisuuk-
sia ja parantavat heidan asemaansa;

20. kansalaisyhteiskunnan kaikkien ryh-
mittymien-erityisestinaisryhmienja-ver-
kostojen sekd muiden kansalaisjarjesto-
jen ja paikallisryhmien - osallistuminen
ja panos, tdysin kunnioittaen niiden riip-

-75-



N,
€
pumattomuutta, on valttdmatonta ta-
man toimintaohjelman tehokkaalle to-
teuttamiselle ja seurannalle yhteistyossa
hallitusten kanssa;

2I. tdméan toimintaohjelman toteutta-
minen vaatii hallitusten ja kansainvali-
sen yhteison sitoutumista. Sitoutumalla
toimimaan kansallisesti ja kansainvali-
sesti myos tdssa konferenssissa tehtyjen
paatosten toteuttamiseksi hallitukset ja
kansainvilinen yhteiso tunnustavat, etta
tarkeysjarjestyksessa etusijalle on ase-
tettava naisten vaikutusvallan ja aseman
edistdminen.

Olemme vakaasti padatténeet

22. tehostaa ponnisteluja ja toimia Nai-
robin naisten aseman edistdmisstrate-
gioiden tavoitteiden saavuttamiseksi ta-
maén vuosisadan loppuun mennessg;

23. varmistaa, ettd naiset ja tytot voivat
taysin nauttia kaikista ihmisoikeuksis-
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ta ja perusvapauksista ja toimia kaikin
keinoin ndiden oikeuksien ja vapauksien
loukkauksia vastaan,;

24. ryhtya kaikkiin tarpeellisiin toimiin
kaiken naisten ja tyttdjen syrjinnan eli-
minoimiseksi sekd esteiden poistami-
seksi sukupuolten vélisen tasa-arvon ja
naisten aseman ja vaikutusvallan edista-
misen tielts;

25. kannustaa miehii osallistumaan téy-
sipainoisesti kaikkeen toimintaan tasa-
arvon edistamiseksi;

26. edistdd naisten taloudellista itse-
naisyytta — mukaanlukien ansiotyo - ja
poistaa heiddn harteiltaan kdéyhyyden
itsepintainen ja kasvava taakka paneu-
tuen sen rakenteellisiin syihin, muut-
taen talouden rakenteita ja varmistaen
kaikille naisille kehityksen elintdrkeina
vaikuttajina tasavertaisen osuutensa
tuotantoresursseista, mahdollisuuksista
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ja julkisista palveluista, muistaen myos
maaseudun naiset;

27. edistdad ihmiskeskeistd kestavaa ke-
hitystd, mukaanlukien vakaa taloudelli-
nen kasvu, jarjestamalld tytoille ja nai-
sille peruskoulutus sekd mahdollisuudet
elinikdiseen oppimiseen, luku- ja kirjoi-
tustaidon hankkimiseen ja perustervey-
denhoitoon;

28. ryhtya erityistoimiin taataksemme
rauhan naisten aseman edistdmiseksi ja
tunnustaen sen johtavan aseman, joka
naisilla on ollut rauhanliikkeessd, pon-
nistella kohti yleista ja taydellista, tiukan
ja tehokkaan kansainvilisen valvonnan
alla tapahtuvaa aseidenriisuntaa seka
tukea neuvotteluja yleismaailmallisen,
multilateraalisesti ja tehokkaasti valvot-
tavissa olevan taydellisen ydinkoekiel-
tosopimuksen solmimiseksi viipymatta,
silld se edistdd ydinaseriisuntaa ja ehkai-
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see ydinaseiden levidmista;

29. estdd ja eliminoida kaikkinaisen nai-
siin ja tyttoihin kohdistuvan vakivallan;

30. taata naisille ja miehille tasavertaiset
mahdollisuudet ja tasavertaisen kohte-
lun koulutuksessa ja terveydenhoidossa
sekd parantaa naisten seksuaaliterveytta
samoin kuin koulutusta;

31I. edistdd ja suojella naisten ja tyttojen
kaikkia ihmisoikeuksia;

32. tehostaa ponnisteluja kaikkien ih-
misoikeuksien ja perusvapauksien tur-
vaamiseksi kaikille naisille ja tytdille,
joiden vaikutusvallan ja aseman edista-
misen tielld on monenlaisia heididn ro-
dustaan, idstdin, etnisestd taustastaan,
kulttuuristaan, uskonnostaan tai vam-
maisuudestaan taikka alkuperdisvaes-
toon kuulumisesta johtuvia esteits;

33. taata kansainvélisen oikeuden - my0s
humanitaarisen oikeuden - sddddsten
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noudattamisen erityisesti naisten ja tyt-
tojen suojelemiseksi;

34. kehittdd kaikenikaisten naisten ja
tyttojen kaikkia potentiaalisia valmiuk-
sia, taata heidan tdysi ja tasavertainen
osallistumisensa paremman maailman
rakentamiseen kaikille sekd vahvistaa
heidan osuuttaan kehitysprosessissa.

Olemme vakaasti padattédneet

35. varmistaa naisille tasavertaisen
osuutensa taloudellisista voimavaroista,
mukaanlukien maa, lainat, tiede ja tek-
niikka, ammattikoulutus, informaatio,
viestintd ja markkinat, keinoina naisten
ja tyttdjen aseman edistamiseksi ja hei-
dan vaikutusvaltansa lisdamiseksi, seka
muun muassa kansainvélisen yhteistyén
keinoin vahvistaa heidan kapasiteettiaan
kayttaa hyvakseen naiden resurssien an-
tamia mahdollisuuksia;
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36. taata tdmaéan toimintaohjelman me-
nestys, mika vaatii hallitusten, kansain-
vilisten organisaatioiden ja instituutioi-
den lujaa sitoutumista kaikilla tasoilla.
Olemme syvasti vakuuttuneita siitd, ettd
talouskehitys, sosiaalinen kehitys ja ym-
paristonsuojelu ovat toisistaan riippuvai-
sia ja toisiaan tukevia kestavéan kehityk-
sen osatekijoitd, joiden avulla voidaan
parantaa kaikkien ihmisten eldmaéanlaa-
tua. Kestdvin kehityksen valttdmaton
perusta on oikeudenmukainen sosiaali-
nen kehitys, joka tunnustaa, ettd koyhien
ja erityisesti koyhyydessa elavien naisten
vaikutusvallan lisidminen auttaa heitd
kayttamaan ymparistoresursseja kesta-
vammin. Tunnustamme mydés, ettd laaja-
pohjainen ja vakaa talouskasvu kestavan
kehityksen yhteydessa on valttamatonta
sosiaalisen kehityksen ja yhteiskunnal-
lisen oikeudenmukaisuuden yllapitdmi-
seksi.
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Taman toimintaohjelman onnistuminen
vaatii my®ds, ettd

o tarkoitukseen varataan riittavasti varo-
ja niin kansallisella kuin kansainvalisel-
lakin tasolla;

¢ kehitysmaille osoitetaan uusia varoja
entisten lisdksi kaikista mahdollisista
rahoitusldhteistd, mukaanlukien multila-
teraaliset ja bilateraaliset rahoituslahteet
seka yksityiset, naisten aseman edista-
miseksi toimivat rahastot ja rahoittajat;

e osoitetaan rahoitusta vahvistamaan
kansallisten, alueellisten ja kansainvalis-
ten instituutioiden toimintakapasiteet-
tia;

e kaikki kansalliset, alueelliset ja kan-
sainviliset elimet sitoutuvat naisten ja
miesten tasavertaisiin oikeuksiin, vel-
vollisuuksiin ja mahdollisuuksiin seka
heidan tasavertaiseen osallistumiseensa
kaikkeen paatdksentekoon;
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e perustetaan tai vahvistetaan kaikilla ta-
soilla sellaisia mekanismeja, joiden kaut-
ta instituutiot ja paatoksentekijat tekevat
tilid maailman naisille;

37. taata tdmaéan toimintaohjelman on-
nistumisen myos siirtymaitalousmaissa,
joissa tarvitaan jatkuvaa kansainvalistd
yhteistyota ja apua.

38. Taten me, hallitukset, hyviksymme
seuraavan toimintaohjelman ja sitou-
dumme panemaan sen taytantoon ja
ottamaan sukupuolindkékulman huomi-
oon kaikessa toiminnassamme ja kai-
kissa ohjelmissamme. Me kehotamme
Yhdistyneet Kansakunnat -jarjestelmas,
alueellisia ja kansainvilisid rahoituslai-
toksia, muita asiaankuuluvia alueellisia
ja kansainvalisia instituutioita seka kaik-
kia naisia ja miehid samoin kuin kansa-
laisjarjestdja — niiden riippumattomuutta
kunnioittaen - ja koko kansalaisyhteis-
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kuntaa yhteistyossa hallitusten kanssa
taysin sitoutumaan tdméan toimintaoh-
jelman taytantoonpanoon ja antamaan
sithen tdyden panoksensa.
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